Lineamiento tercero, fraccidon IV. Reporte de las tematicas desglosadas por subtema
Normatividad aplicable a:

Sindicato Nacional Independiente de Trabajadores de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales j

Trimestre que informa 3°2025

1.- Durante el periodo que reporta se recibieron Solicitudes de Informacién? no

Lineamiento tercero, fraccidon X. Reporte de Trabajo realizado por el Comité de Transparencia.

Normatividad aplicable a:

Sindicato Nacional Independiente de Trabajadores de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales -

60216
Trimestre que informa 3°2025
Durante el periodo que reporta. ¢El Comité de Trasparencia emiti6 resoluciones y/o atendié casos? Si

Numero de
sesion o #
consecutivo

1 25/07/2025 Ordinaria 1 1

Fecha de la Sesion Tipo de sesion Numero de asuntos
(dia/mes/aiio ) atendidos

Confirmatorias Revocatorias Modificatorias




LINEAMIENTO TERCERO FRACCION XII: REPORTE DETALLADO SOBRE ACTIVIDADES Y CAMPANAS DE CAPACITACION REALIZADAS

EN ESTE TRIMESTRE EN MATERIA DE ASISTENCIA A CURSOS DE CAPACITACION: no se asistio a ninguna jornada de capacitacion
realizada por el Instituto de transparencia.

LINEAMIENTO TERCERO FRACCION XIV: MECANISMOS O POLITICAS IMPLEMENTADAS POR EL COMITE Y LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA EN FAVOR DE LA TRANSPARENCIA

Actualizacidn y redisefio del Portal de Obligaciones de Transparencia Si

Atencidon inmediata a las solicitudes de informacion Si

Capacitacion a funcionarios encargados de la Unidad de Enlace o contratacion de

o No
personal especializado
Contacto permanente con el INAI asi como implementacion de sus sugerencias y No
observaciones
Creacion o modificaciones a portales electrénicos y pagina Web asi como a bases de Si
datos
Creacion, instalacién, implementacion de sefialamientos o remodelacion de los médulos No
de atencidn, asi como la adquisicion de equipo de cdmputo
Difusidn de las obligaciones de la Ley General a los servidores publicos de los Sujetos No
Obligados a través de reuniones de trabajo y platicas permanentes
Disefio de instrumentos normativos y operativos para mejorar la atencién y dar No
respuesta oportuna a la sociedad
Orientacion y atencion a los solicitantes para que puedan formular las solicitudes de No

informacion



Participacidn en cursos y eventos de transparencia No

Reuniones periodicas de trabajo Si

LINEAMIENTO TERCERO, FRACCION XV. DESCRIPCION DE LAS DIFICULTADES ADMINISTRATIVAS, NORMATIVAS Y OPERATIVAS PRESENTADAS

Lineamiento tercero, fraccion XV. Descripcidn de las dificultades administrativas, normativas y operativas presentadas en el cumplimiento
de las disposiciones legales en materia de transparencia.

Sindicato Nacional Independiente de Trabajadores de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales j

Trimestre que informa 3°2025

Durante el periodo que reporta. ¢Se presentaron dificultades administrativas, normativas u operativas? Si

Dificultades operativas, administrativas y normativas presentadas en el cumplimiento de las disposiciones

legales en materia de transparencia

Operativas

Difusién insuficiente o confusa de la Ley General entre la ciudadania Si
Incapacidad Técnica de la Plataforma Nacional de Transparencia en algunos casos Si
Recursos humanos, financieros y materiales insuficientes Si
Rotacion del personal No
Solicitudes poco claras o multiples Si
Veracidad de los solicitantes Si




TOTAL DE DIFICULTADES OPERATIVAS 5

Administrativas

Dificultad para recabar informacion de afios anteriores No
Falta de capacitacion en Cultura de Transparencia y Apertura Gubernamental Si
Plazos cortos para responder a las solicitudes de informacion Si
Poca comunicacion con el INAI Si
Retraso de las Unidades Administrativas en la entrega de informacion No

TOTAL DE DIFICULTADES ADMINISTRATIVAS 3

Normativas

Confusion entre la aplicacion de la Ley General y la LFTAIPG Si
Contradiccion entre la Ley General y otras Leyes Si
Desconocimiento o interpretacion de la Ley por parte de los servidores publicos Si
Difusion insuficiente o confusa de la Ley entre la ciudadania Si
Indefensién de los servidores publicos ante la actuacion del INAI Si
Indefiniciones o deficiencias en el texto de la Ley General Si

TOTAL DE DIFICULTADES NORMATIVAS 6



LINEAMIENTO TERCERO, FRACCION XVI. LOS DATOS Y LA INFORMACION ADICIONAL QUE SE CONSIDEREN
RELEVANTES.

Trimestre que informa 3°2025
Durante el periodo que reporta. ¢ Hay informacion adicional considerada relevante? Si

Describa brevemente los datos que considere relevantes
Caracteres

(maximo 4,000 caracteres por registro)

Quedamos a la espera de que nuestro organismo garante nos comparta los temas de capacitacion y
demas relevantes y actualizados que se han descrito con las nuevas normativas aplicables.




