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Ciudad de México, a cinco de junio de dos mil dieciocho.

Agreguese el escrito y anexos, recibidos el dieciséis de marzo de
dos mil dieciocho, que suscriben Carlos Enriquez Santiago y Valentin
Rivera Hernandez, en su carécter de Secretario General y Secretario de
Organizacién, Propaganda y Fomento Deportivo del Comité Ejecutivo
Nacional del Sindicato Nacional Independiente de Trabajadores de la

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, personalidad que
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traves del cual comunican la eleccién del Representante

Ié J%ién Lagunera (Lerdo Durango-Torreén Coahuila) de la
Téi;éjf .g"g.'“%d"ical promovente, para el periodo comprendido del siete
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Wzo.%dé_}iﬁés mil dieciocho al seis de marzo de dos mil veintiuno y
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/ i af1’se tome nota.

SECRETARIA GENE

A
e 2 Con fhhgéémento en los articulos 77, fraccion I1, 124, fraccion Il y
b : : T
4‘%'&%@@ lll, de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del
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i, ; stado, asi como en los numerales 13, 16, 37, inciso d, 38, fraccion I, 39,
N/

é’ inciso b, 53, fraccion |, 67, 68, 69 y 98 el Estatuto de la organizacion
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En principio, cabe destacar que el Pleno de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion, en la Jurisprudencia P./J. /32/2011, establecid que
la autoridad laboral debe verificar si el procedimiento de eleccion o cambio
de directiva se apegd a las reglas estatutarias del propio sindicato o,

subsidiariamente, a las de la ley laboral.

Lo anterior, lo sostuvo el Alto tribunal, porque tal facultad deriva
de la interpretacion de los articulos 365, fraccién I, 371 y 377, fraccion I,
de la Ley Federal del Trabajo, de aplicacion supletoria a la ley de la
materia, estableciendo en forma destacada, por un lado, que la obligacion
de los sindicatos de acompariar por duplicado copias autorizadas de las
actas relativas a los cambios de dirigencia es para que la autoridad pueda
comparar el procedimiento y el resultado constante en las actas, con las

reglas adoptadas libremente en los estatutos, a fin de verificar si se
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cumplieron o no; y, por otro, que el sufragio y su resultado deben
apegarse, forzosa y necesariamente, a los términos de los estatutos
formulados libremente por los agremiados.

La Jurisprudencia referida aparece publicada en la pagina 7, del
Tomo XXXIV, Septiembre de 2011, Novena Epoca, del Semanario Judicial
de la Federacién y su Gaceta, cuyo rubro y texto sefialan:

“SINDICATOS. LA AUTORIDAD LABORAL ESTA
FACULTADA PARA COTEJAR LAS ACTAS DE ASAMBLEA
RELATIVAS A LA ELECCION O CAMBIO DE DIRECTIVA, A
FIN DE VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS
REQUISITOS FORMALES QUE RIGIERON EL
PROCEDIMIENTO CONFORME A SUS ESTATUTOS O,
SUBSIDIARIAMENTE, A LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO
(MODIFICACION DE LA JURISPRUDENCIA 2a./J. 86/2000).
Al resolver la contradiccion de tesis’ ~‘30/2000-SS, la
Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de Ia Nacion
determiné que la autoridad laboral puede vérificar si el
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procedimiento de eleccion o cambio de directiva se ap;g”o <‘~“ nz}-—u 1
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a las reglas estatutarias del propio sindicato 9, S TRWOS iy,

subsidiariamente, a las de la Ley Federal del Trabajok'«e ;f?) &l
tanto que tal facultad deriva de la interpretacién de,nasys o £
articulos 365, fraccion Ill, 371 y 377, fraccron Jl'
estableciendo en forma destacada, por un lado, que i
obligacion de los sindicatos de acompanar por duphcado N
copias autorizadas de las actas relativas a los camb:os de
dirigencia es para que la autoridad pueda comparar> e("
procedimiento y el resultado constante en las actas, con "
las reglas adoptadas libremente en los estatutos, a fin de
verificar si se cumplieron o no; y, por otro, que el sufragi &3 3
y su resultado deben apegarse, forzosa y necesariamente,”
a los términos de los estatutos formulados libremente por
los agremiados. Ahora bien, en atencién a las
consideraciones esenciales de la resolucién precisada, a
las reformas constitucionales publicadas en el Diario
Oficial de la Federacién el 10 de junio de 2011, al derecho a
la libertad sindical establecido en el articulo 123, apartados
A, fraccion XVI, y B, fraccion X, de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y al Convenio 87 de la
Organizacion Internacional del Trabajo, se concluye que la
exacta dimensién de la facultad de la autoridad laboral en
sede administrativa consiste en confrontar los
lineamientos establecidos en los estatutos que se haya
dado el sindicato o, subsidiariamente, a los previstos en la
Ley Federal del Trabajo, con lo que conste en las actas
debidamente requisitadas que se exhiban ante aquélla, lo
que significa que se trata de una verificacion formal, un
cotejo entre las etapas o pasos basicos del procedimiento
de eleccion y la mera confirmacion de su realizacion en las
actas relativas, para otorgar certidumbre de lo ahi
asentado, sin que [la autoridad pueda realizar
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investigaciones (de oficio o a peticion de parte) de
irregularidades de los hechos mencionados en dichas
actas o pronunciarse sobre su validez, lo cual, en su caso,
puede controvertirse por via jurisdiccional por quien
considere afectados sus derechos.”

. Analizados los documentos exhibidos al ocurso que se provee, se

i advierte que los mismos cumplen con los extremos de su Estatuto, en los

terminos siguientes:

bAsgoRerlos articulos 53, fraccion |y 69 del estatuto que rige la
.-;‘l.'*"‘ ‘,‘1‘ PN ;

et F 9&{-’\{}103’[0 promovente que a la letra dicen:
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%g.,gw’ﬂmcgfaf 53. Son facultades y obligaciones del Secretario
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""”T' Representar a la agrupacién juridicamente, por si o
P L . conjuntamente con los demés miembros del Comité Ejecutivo

5 j'R 4 AR! A (QagbndR nte Diversas autoridades, en todo asunto de la
L Organizacion, contando con las mé&s amphas facultades para

DE intervenir en todos los actos juridicos, juicios y procedimientos de
ACU qg indole en su cardcter de apoderado legal; celebrar convenios
J‘E’ : }'éontratos relacionados con el Sindicato con las limitaciones que

’e le impone este Estatuto, asi como otorgar todo tipo de poderes en

., los asuntos a que se refiere esta fraccién.”
AR

i onvocada prewamente por el Comité Ejecutivo
_ nal debiéndose levantar acta para dicho efecto, la cual se
terrraré-at*Comiteé Ejecutivo Nacional para efectos de su registro.”

Luego, es importante destacar, que el Estatuto de la citada
organizacion sindical, no establece la anticipaciéon de la emision de la
convocatoria para la eleccion de los Representantes Sindicales, sin

i embargo, de la referida convocatoria de fecha uno de marzo de dos mil

\ dieciocho, se advierte que se sefiald el siete de marzo de dos mil

| dieciocho, como fecha para la eleccion del citado Representante Sindical,
es decir, se dio a conocer a los trabajadores del Centro de Trabajo, con
seis dias de anticipacion al referido evento.

Por su parte, en el Acta de eleccion celebrada el siete de marzo
de dos mil dieciocho, se advierte que se llevd a cabo en la Ciudad de
Torreén, Coahuila, asi como la declaraciéon del quérum legal para su

celebracion, mismo que contdé con la asistencia de cinco miembros, es
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decir, el total de la Representacion del Centro de Trabajo de la Regién
Lagunera, lo que consta en la lista de asistencia; que la misma se
desarrollé conforme al orden del dia establecido en la convocatoria
-respectiva y que los acuerdos adoptados fueron aprobados por

unanimidad, de conformidad con los articulos 13, 70 y 98 del referido
ordenamiento estatutario, que dice:

“Articulo13. Para una mejor atencién de los intereses laborales de
los trabajadores que prestan sus servicios en los distintos centros
de trabajo en el pais, el Comité Ejecutivo Nacional del Sindicato
establecerd como minimo una Seccién sindical en cada uno de
los Estados de la Republica, pudiendo ampliar el Comité Ejecutivo
Nacional el nimero de estas en todos aquellos lugares en que por
su importancia, membresia y autoridades con facultades
resolutivas y ejecutivas, asl lo ameriten, y por lo tanto, los
trabajadores integrantes del Sindicato y los que posteriormente
desearen formar parte de nuestro organismo sindical para integrar
alguna de las secciones sindicales, deberan ser como requisito
minimo de 20 trabajadores en activo.

En los centros de frabajo donde no haya ese numero de
trabajadores, se constituird una Representacién, la cual

dependeré del Comité Ejecutivo Nacional.”. 45 ;, 26

"Articulo 70. Los Representantes Sindicales durarén en SO
cargo cuatro afios y podrén ser removidos o sustituidos de sus % /.
cargos, cuando asl lo aprueben por mayoria los trabajadores bajo. ¥ :
su jurisdiccion, si incurrieren en alguna de las faltas que establece
el CAPITULO XV del presente Estatuto.”. R
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“Articulo 98. Para el nombramiento de los Representantes’-‘?_\;"'if.

Sindicales, bastaré con la convocatoria para la celebracién de las - .~

reuniones de trabajo a la que asistirén todos los trabajadores =~ . T

de esa representacion, en la que se tomaré en consideracién,
el voto por mayoria simple de los trabajadores agremiados.” f{“
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Ahora, si bien es cierto que del escrito que se provee se adviert&e*;‘-: W
e M

como periodo de gestién del Representante Sindical del dos mil diecisiete
al dos mil veintiuno, también lo es, que la eleccién del citado
Representante se realizé el trece de marzo de dos mil dieciocho, por

tanto, se debera tomar esta tltima fecha como inicio de la gestion del
cargo.

En consecuencia, TOMESE NOTA que la Representante Sindical
en la Regidn Lagunera (Lerdo Durango-Torreén Coahuila), del Sindicato
Nacional Independiente de Trabajadores de la Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales, para el periodo comprendido del siete de

marzo de dos mil dieciocho al seis de marzo de dos mil veintiuno, es:
MARIBEL URQUIDEZ AVALOS.

Expidanse a los promoventes las copias certificadas que solicitan
y pdnganse a disposicion de las personas autorizadas, en la Secretaria
General de Acuerdos de este Tribunal, previa identificacion y acuse de
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recibo que obre en autos, de conformidad con el artjcu[o 723 de la Ley

Federal del Trabajo de aplicacion supletoria a la Ie'y de la materia, por
disposicidon de su articulo 11.

i Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 11y 118, tercer
. parrafo de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, en
relacién con el articulo 115 del Cédigo de Procedimientos Civiles del
Distrito Federal, de aplicacion supletoria, se hace del conocimiento de las
partes que el cuatro de mayo de dos mil dieciocho, protestdé como

Magistrada Presidenta del Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje,

Rosalinda Vélez Juarez.

Asi lo resolvid por

RIMERA SALA
ISTRADO PRESIDENTE
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MAGISTRADO REPRESENTANTE MAGISTRADO REPRESENTANTE
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ESTA FOJA CORRESPONDE AL ACUERDO\PLENARIO EMITIDO EL

CINCO DE JUNIO DEL ANO EN CURSO, RBE IVO AL EXPEDIENTE
CITADO AL RUBRO.

MAGISTRAD REPRESENTANTE IVIAG R A REPRESENTANTE
DEL GOB[iERNO REDERAL DEYZOS§ TRA
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Lon facha catuer de L}'omb da. 20IB 5o
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notifico a las partes el acvardo que anteCadBtrRIGRSIaNLTS
de este H. Tribunal Federal de Conclliagju=iiatide 3
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Consie.

Raziei Leyi Segs

-ECRETARIA GENERAL
DE
ACUERDOS
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SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS DEL TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
CERTLEICA

Que las presentes copias fotostaticas que sella y rubrica, constantes de tres fojas (tiles, que concuerdan fielmente con sus
originales que se tienen a la vista y obran en autos; del expediente registrado bajo el nimero R.S. 5/13 cuaderno 7°,
relativo Sindicato Nacional Independiente de Trabajadores de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales; lo
que certifico con fundamento en las -fracciones VIl y IX del Articulo 27 del Reglamento Interior del Tribunal Federal de
Conciliacién y Arbitraje, en cumgﬁﬁjig@q al proveido de cinco de junio del dgs mil dieciocho.- En la Ciudad de México, a los
catorce dias del mes de junio. g:fbg as'mil diegiocho.- Doy fe. |
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