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Ciudad de México, a once de febrero de dos mil veinte.

Agréguese el escrito y anexos, recibidos el veintisiete de junio de
dos mil diecinueve, que suscriben Carlos Enriquez Santiago y Valentin
Rivera Hernéndez, en su caracter de Secretario General y Secretario de
Organizacion, Propaganda y Fomento Deportivo del Comité Ejecutivo
Nacional del Sindicato Nacional Independiente de Trabajadores de Ia
Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, péréonalidad que
tienen acreditada y reconocida de Ia foja doscientos setenta y tres a la
doscientos setenta y ocho del septimo cuadeérno del expediente citado al
rubro; ocurso mediante el cual, comunican la elecciéon del Presidente y
Suplente del Consejo Local de Vigilancia, Honor y Justicia, de la Seccién
Sindical 10, “ESTADO DE JALISCO” y, solicitan se tome nota.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 77, fraccion I,
124, fraccion Ill, y 124-A, fraccion I, de la Ley Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado, el Pleno gje %s@_é'(j'(ﬁhqqal'{al._efecto

e\
: A\ &
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-aplicacion supletoria a la ley de Ia maté_?ldj,.

%

des{acada, que los sindicatos tienen, entlf@% X
exhibir por duplicado sus estatutos, y la de ¢ ZABunal los

lgacione@j'g: de
. A

cambios que ocurrieran en su directiva o en.sy.comi

o té ‘ejecutivo ara lo
cual es necesario la exhibicién de copig?"ﬁg[é%% QgNgﬁgctas
relativas. ACUERDOS

Aspectos que ponen en evidencia que la exhibicidn de las actas

relativas a los cambios de dirigencia, por -Pare-de.dos.sindicates -tiene

como finalidad que la autoridad laboral, er_\?’e to-[TFrg‘ Ffd%frai
de Conciliacién y Arbitraje, a partir de su conteh do, pueda-c _pérar el

procedimiento y el resultado constante en las actas, incluyendo el sufragio
y su résultado, con las reglas adoptadas libremente en los estatutos, o
subsidiariamente en la legislacidn laboral aplicable, a fin de verificar si
eéstas se cumplieron o no, esto es, que se hubiesen apegado, forzosa y

necesariamente, a los términos de la normativa citada.



Apoya el criterio anterior, por analogia, la Jurisprudencia
P./J.32/2011, publicada en la pagina 7, del Tomo XXXIV, Septiembre de
2011, Novena Epoca, del -Semanario Judicial de la Federacion y su
Gaceta, que establecié que la autoridad laboral debe verificar si- el
procedimiento de eleccién o cambio de directiva se apegd a las reglas
estatutarias del propio sindicato o, subsidiariamente, a las de la ley

laboral; de rubro y texto siguientes:

«QINDICATOS. LA~ AUTORIDAD LABORAL ESTA
FACULTADA PARA COTEJAR LAS ACTAS DE ASAMBLEA
RELATIVAS A LA ELECCION O CAMBIO DE DIRECTIVA, A
FIN DE . VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS
REQUISITOS FORMALES QUE RIGIERON EL
PROCEDIMIENTO CONFORME A SUS ESTATUTOS. O,
SUBSIDIARIAMENTE, A LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO -
(MODI_FICACI()N DE LA JURISPRUDENCIA 2a./]. 86 /2000).

Al resolver la contradiccién de tesis 30/2000-SS, la Segunda Sala de la
Suprema ‘Corte de Justicia de la Nacidén determiné que la autoridad
laboral puede verificar si el procedimiento de eleccién o cambio de -
directiva se apegd a las reglas estatutarias del propio sindicato o, :"'L'f{‘,..-"_? N
subsidiariamente, a las de la Ley Federal del Trabajo, en tanto que, talpos 4, TN
facultad deriva de la interpretacién de sus asticulos 365, fraccion 111)3357 S,
y 377, fraccién II, estableciendo en forma destacada, por un 'ladq;;“\q
obligacién de los sindicatos de acompafar por duplicado” cogla
autorizadas de las actas relativas a los cambios de dirigencia es gﬁl%

stafl

la autoridad pueda comparar el procedimiento y el resultzdo comst b
% &

en las actas, con las reglas adoptadas libremente en los estzitu',tqs, a el W
verificar si se cumplieron o no; y, por otro, que el sufragio y su’ ;esult?iﬁ&#g@.*}% ‘
deben apegarse, forzosa y necesariamente, 2 los términos de I'dé-‘gst £os y
formulados libremente por los agremiados. Ahora bien, en atencionahsC 0, Be e
consideraciones esenciales de la resolucién precisada, a las reformas
constitucionales publicadas en el Diario Oficial de la Fedexacién,?ii;gg _ s
junio de 2011, al derecho a la libertad sindical establecido’ enl-el® 'in‘ﬁ% GEN k‘i‘gf :
123, apartados A, fraccién XVI, y B, fraccién X, de la ConstituciérDE

Politica de los Estados Unidos Mexicanos y al Convenio 87 tLiE a
Organizacién - Internacional del Trabajo, se concluye que la A Rb{JS
dimension de la facultad de la autoridad laboral en sede administrativa
consiste en confrontar los lineamientos establecidos en los estatutos que
se haya dado el sindicato o, subsidiariamente, 2 los previstos enr-tafey=——"=
Federal del Trabajo, con lo que conste en las actas debidar n@t% 1
requisitadas que se exhiban ante aquélla, lo que significa queseftra del o ’5-.*_;
una verificacién formal, un cotejo entre las etapas o pasos basicds deF *© i
procedimiento de cleccién y la mera confirmacién de su realizacién en
las actas relativas, para otorgar certidumbre de lo ahi asentado, sin que la
autoridad pueda realizar investigaciones (de oficio o a peticién de patte)
de itregularidades de los hechos mencionados en dichas actas 0
pronunciarse sobre su validez, lo cual, en su caso, puede controvertirse
por via jurisdiccional por quien considere afectados sus detechos.”

qgfi /SRR

En atencion a la solicitud de toma de nota de la eleccion del
Presidente y Suplente del Consejo Local de Vigilancia, Honor y Justicia,
de la Seccion Sindical 10, en el “ESTADO DE JALISCO", es preciso
destacar que el contenido de los articulos 127, 128 y, 129 incisos a_uy b,

del Estatuto vigente y registrado de la foja doscientas veinticinco .a la
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doscientas setenta y cinco, del séptimo cuaderno del expediente citado al
rubro, sefiala:

“ARTICULO 127.- Las Asambleas Seccionales pueden ser Ordinarias y

Exctraordinarias.”

“ARTICULO 128- Las Asambleas Ordinarias en las secciones se
celebrardn por lo menos cada seis meses, las extraordinarias a Juicto del Comrité
Ejecutivo Local o a determiinacion del Comité Ejecutivo Nacional o al
requerimiento de por lo menos el 25% de los miembros de la Secigii,”

“ARTICULO 129.-Las Asnblons 3 eccionales para que fengan plena

valides, deberdn observar los siguientes re wistios: -
3 4

a) Las Asambleas ordinarias serdn conwocadas con siete dias de antivipacion ¥
las extraordinarias, con veinticuatro bhoras de anticipacion, usando Jos medios de

difusion apropiados, inclyyéndose en la Convocatoria, el ordes 'Ef@ N @:ﬁzﬁrq{ =
s, “*i' g l )
é‘

a tratar. ?-\'
.
) Al p -
, : ) ; oD v A 2
. b) Que estén presentes la mayoria de los tmb.cyadm*@zfe inte < A
7"/‘;—‘ HJ_':? 3 siendo esta mayoria por cincnenta por ciento mds unoue %7 -
o R %) o

)9..‘, :

IR -

De los citados numerales, se advierte

ordinarias y extraordinarias, en las que las extiaas
I¢ ;

A,

-jpi'itcio del Comité Ejecutivo Local, o0 a determinas g

N JECRETARIA GENER/ "

Asimismo, se advierte que, las Asambleas ExtraorHEarias, seran

o convocadas con veinticuatro horas de anticipaciégwmmga que

N contendra el orden del dia y temas a tratar, en las que deberan estar
> presentes la mayoria de los trabajadores que..lmeg:an la_Seccion, siendo _
A esta la mayoria por cincuenta por ciento més Lﬁﬁ)\ O T g:j gw

| : .8 i - '-Ei-rrw E :.';u

Los numerales, 129, inciso c; y 131, del Estatuto en cita dispone:

“ARTICULO 129.- Las Asambleas Seccionales para que tengan plena

valides, deberdn observar los sigiiientes requisitos:

Y

¢) Cuando al convocarse a una Asamblea, no se encuentre Dresente esa mayoria
solicitada, se realizard nuevamente una Convocatoria con 24 horas de
anticipacion por lo menos, en la se prevenga que la Asamblea se realizard con
los trabajadores gue asistan a la misma, siempre y cuando no sea inferior al
25% de los integrantes de la Seccidn 'y los acierdos tomados en dicha Asamblea,
serdn obligatorios para todos los mienbros.” :



“ARTICULO 131.- Las Asambleas Ordinarias 'y Extraordinarias serdn
presididas por un Presidente de Debates y dos Escrutadores designados por los
trabajadores, salvo cuando se encnentre el Comité Ejecutivo Nacional, ¢l cnal
presidird la Asamblea.”.

Se aprecia de los numerales citados, que las Asambleas
Extraordinarias seran presirdidas por un Presidente de Debates y dos
Escrutadores designados por los trabajadores, salvo cuando se encuentre
el Comité Ejecutivo Nacional, siendo éste, quien lo Presidira; asimismo, se
sefiala que al convocarse a una Asamblea y, no se encuentre presente la
mayoria solicitada, se realizard nuevamente una Convocatoria con
veinticuatro horas de anticipacion por lo menos, en la que se prevenga
que dicha Asamblea se realizard con los trabajadores que asistan a la
misma, siempre y cuando no sea inferior al veinticinco por ciento de sus
integrantes; los acuerdos tomados en la referida Asamblea, seran

obligatorios para todos los miembros. a0 B

Ahora, del acta de Asamblea de cuatro de junio de dos mu}fv”'
diecinueve, se aprecia que la misma fue presidida por el Sec;l;eteano %\?DOQ m
Trabajo y Capacitacién, en Representacion del Comité Ejecutmrg‘NagBél %&{f
asi como por el Secretario General de la Seccion en cita; actd-enc.el_
en el orden del dia se observa que se trataria el caso de la %nuﬁc@ |
Presidente del Consejo Local de Honor y Justicia, de la Secé% re
en el cual se advierte que asistieron treinta y un trabajadore\s

aprecia de la lista de asistencia exhibida.

En el mismo orden de ideas, el Presidium hace const%Eg}REmﬁ A GEN}.% ¥
cont6 con el quérum necesario para sesionar, por lo que se aprobd por |OSDE
asistentes a dicho acto, emitir nueva convocatoria, esto, en términcfs@@lERD@g

inciso ¢, numeral 129, de su Estatuto, por lo que fue emitida nueva

convocatoria en ese momento —tres de junio de dos mil diecinugyg=. para G b

o Pk, W
llevarse a cabo la Asamblea General Extraordinaria, el cuatrc;;&% ]

ok

dos mil diecinueve. W ]

Asimismo, se aprecia que se llevé a cabo la votacion, libre y
secreta, para la Presidencia del Consejo Local de Vigilancia, esto con
motivo de que su Titular y Suplente, renunciaron al cargo, lo que se
acredita con los escritos de nueve de abril de dos mil diecinueve v,
veintidés de mayo de dos mil diecinueve; resultando electo con veinte
votos David Moisés Beltran Gutiérrez, como Presidente; y, Maria Luisa

Gomez Herrera, con diez votos, como Suplente.
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Al efecto, tdbmese nota de las designaciones efectuadas, en los

siguientes términos:

CONSEJO LOCAL DE v GILANCIA
PRESIDENTE: DAVID MOISES BELTRAN GUTIERREZ
SUPLENTE: MARIA LUISA GOMEZ HERRERA

Expidanse a los promoventes las copias certificadas que solicitan,
pénganse a disposicion de las personas autorizadas, en la Secretaria
General de Acuerdos de este Tribunal, previa identificacién y acuse de
recibo que obre en autos, de conformidad con el articulo 723 de la Ley
Federal del Trabajo de aplicacién supletoria a la ley de la materia, por
disposicién expresa de su articulo 11.

NOTIFIQUESE POR ESTRADOS.- Asi lo resolvié por
_UNANIMIDAD de votos el Pleno del Tribunal-Federal de

del Tribunal.- El Secretarlo General de A
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ESTA FOJA CORRESPONDE AL ACUERDO PLENARIO DE ONCE DE

FEBRERO DE DOS MIL VEINTE, EMITIDO EN EL EXP
CITADO AL RUBRO. XPEDIENTE
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TOMAR NOTA - DESIGNACIONES DE SECCION 10

R.S.5-13 p. 63917 DESIGNACIONES
RLSI*IJAG

EL SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS DEL TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACION Y
ARBITRAJE:

- CERTIFICA
Que la presentes copias fotostaticas que sellan y rubrican constante de cuatro fojas Utiles, concuerdan
fielmente con sus originales que se tienen a la vista y obran en autos: del expediente registrado bajo el
numero R.S. 5/13 Seccion Sindical nimero 10, Estado de Jalisco, Sindicato Nacional Independiente de
Trabajadores de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, lo que certifico con fundamento
en las fracciones VIl y IX del Articulo 27 del Reglamento Interior del Tribunal Federal de Conciliacidn y
Arbitraje, en proveido de fecha once de febrero de dos mil veinte.- En la Ciudad de Mexico, diecisiete de
marzo de dos mil veinte.- Doy fe. :
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ITURBIDE

RLSl/fcg.
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